СОВЕТ 

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 

"СЕЛЬСКОЕ ПОСЕЛЕНИЕ УСПЕНСКИЙ СЕЛЬСОВЕТ 

АХТУБИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 

АСТРАХАНСКОЙ ОБЛАСТИ"
РЕШЕНИЕ 

 25.02.2026 г. 






                    №2

Об утверждении положения о порядке предоставления ежегодного оплачиваемого отпуска выборным должностным лицам муниципального образования  "Сельское поселение Успенский сельсовет Ахтубинского муниципального района Астраханской области", осуществляющим свои полномочия на  постоянной основе 
     
В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации, ст.9 Закона Астраханской области от 31 июля 2008 года N 54/2008-ОЗ, руководствуясь Уставом муниципального образования  "Сельское поселение Успенский сельсовет Ахтубинского муниципального района Астраханской области" совет  муниципального образования  "Сельское поселение Успенский сельсовет Ахтубинского муниципального района Астраханской области"
        РЕШИЛ:


1. Утвердить положение о порядке предоставления ежегодного оплачиваемого отпуска выборным должностным лицам муниципального образования  "Сельское поселение Успенский сельсовет Ахтубинского муниципального района Астраханской области", осуществляющим свои полномочия на постоянной основе (прилагается). 


2.
Опубликовать (обнародовать) настоящее решение на информационных стендах расположенных в здании администрации муниципального образования  "Сельское поселение Успенский сельсовет Ахтубинского муниципального района Астраханской области" и на официальном сайте администрации муниципального образования  "Сельское поселение Успенский сельсовет Ахтубинского муниципального района Астраханской области".

 
3.Настоящее постановление вступает в силу со дня обнародования и распространяется на правоотношения возникшие с 01.01.2026 года.
Председатель Совета                                                                Г.Н.Кузнецова

Глава муниципального образования                                        О.В.Мершиёва                                  

Утверждено

решением Совета 
от 25.02.2026 №2
ПОЛОЖЕНИЕ 
О ПОРЯДКЕ ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ ЕЖЕГОДНОГО ОПЛАЧИВАЕМОГО ОТПУСКА ВЫБОРНЫМ ДОЛЖНОСТНЫМ ЛИЦАМ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ  «СЕЛЬСКОЕ ПОСЕЛЕНИЕ УСПЕНСКИЙ СЕЛЬСОВЕТ АХТУБИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА АСТРАХАНСКОЙ ОБЛАСТИ», ОСУЩЕСТВЛЯЮЩИМ СВОИ ПОЛНОМОЧИЯ НА ПОСТОЯННОЙ ОСНОВЕ 
1.Общие положения

1.
Настоящее Положение разработано в соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», ст.9 Закона Астраханской области от 31 июля 2008 года N 54/2008-ОЗ, Уставом муниципального образования  "Сельское поселение Успенский сельсовет Ахтубинского муниципального района Астраханской области" и устанавливает порядок предоставления ежегодного оплачиваемого отпуска выборным должностным лицам муниципального образования  «Сельское поселение Успенский сельсовет Ахтубинского муниципального района Астраханской области», осуществляющим свои полномочия на  постоянной основе.
2. Виды предоставляемых отпусков  


2.  Выборным должностным лицам муниципального образования  «Сельское поселение Успенский сельсовет Ахтубинского муниципального района Астраханской области», осуществляющим полномочия на постоянной основе, предоставляется ежегодный оплачиваемый отпуск в количестве 30 календарных дней.


3. Выборным  должностным лицам муниципального образования  «Сельское поселение Успенский сельсовет Ахтубинского муниципального района Астраханской области», осуществляющим полномочия на постоянной основе, предоставляется ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск:


3.1. за общий стаж работы в количестве:

	Стаж работы
	Количество дней

	от 1 года до 5 лет
	5

	от 5 до 10 лет
	10

	от 10 и более лет
	15


3. Порядок предоставления отпусков


4.  Ежегодный оплачиваемый отпуск и дополнительные оплачиваемые
отпуска суммируются и по желанию выборных должностных лица муниципального образования  «Сельское поселение Успенский сельсовет Ахтубинского муниципального района Астраханской области», осуществляющих полномочия на постоянной основе могут предоставляться по частям, причём продолжительность хотя бы одной из частей отпуска должна быть не менее 14 календарных дней.

5. Выборным должностным лицам муниципального образования  «Сельское поселение Успенский сельсовет Ахтубинского муниципального района Астраханской области», осуществляющим полномочия на постоянной основе может быть предоставлен отпуск без сохранения заработной платы в соответствии с действующим законодательством.

6. Выборным должностным лицам муниципального образования  «Сельское поселение Успенский сельсовет Ахтубинского муниципального района Астраханской области», осуществляющим полномочия на постоянной основе один раз в календарный год к ежегодному отпуску выплачивается единовременная выплата в размере месячного денежного вознаграждения и единовременная премия в размере месячного должностного оклада.

7. Все виды отпусков предоставляются выборным должностным лицам муниципального образования  «Сельское поселение Успенский сельсовет Ахтубинского муниципального района Астраханской области», осуществляющим полномочия на постоянной основе по его желанию в соответствии с Трудовым Кодексом РФ и настоящим Положением и оформляются распоряжением Главы муниципального образования  «Сельское поселение Успенский сельсовет Ахтубинского муниципального района Астраханской области».

8. Оплата ежегодных оплачиваемых отпусков выборным должностным лицам муниципального образования  «Сельское поселение Успенский сельсовет Ахтубинского муниципального района Астраханской области», осуществляющим полномочия на постоянной основе производится за счет средств бюджета муниципального образования  «Сельское поселение Успенский сельсовет Ахтубинского муниципального района Астраханской области», в пределах средств фонда оплаты труда выборного должностного лица.
9. Предоставление ежегодных оплачиваемых отпусков, исчисление стажа, дающего право на ежегодный оплачиваемый отпуск, осуществляется в соответствии с требованиями Трудового кодекса Российской Федерации.
